
 

     26 de junho de 2017 
 
 

『Relatório mensal do ambiente de trabalho e trabalho』 
 
Realizamos "sem horário de trabalho extra" todas as quartas-feiras desde julho 

de 2010. Também realizamos "Sem dia de compromisso" todas as segundas desde 

abril de 2014, e nesse dia apenas cuidamos do nosso trabalho diário. 
 
Desde o mês passado, houve redução de quatro funcionários. Eles deixaram a 

empresa durante um período de prova (1), motivo pessoal (1) e transferência (2). 
 
Por um lado, realizamos treinamento em grupo (21 pessoas) para fazer turnês nas 
fábricas de Kagoshima (Satuma Kako e Kyushu Kako), Osaka (Showa Kako), Tóquio 
(escritório Showa Kako Tokyo). 
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Numero de 

trabalhadores 

Homens Mulheres Total 

Numero 

de 

pessoas 

Idade 

Tempo de 

serviço 

(anos) 

Numero 

de 

pessoas 

Idade 

Tempo de 

serviço 

(anos) 

Numero 

de 

pessoas 

Idade 

Tempo de 

serviço 

(anos) 

Regular 87 41.6 13.2 17 36.4 7.9 104 40.8 12.4 

Assessor 7 68.1 20.7 0 - - 7 68.1 20.7 

A tempo 

parcial 
19 37.6 0.8 3 40.3 2.0 22 38.0 1.0 

Senior 6 62.2 33.7 0 - - 6 62.2 33.7 

Total 119 43.5 12.7 20 37.1 6.9 139 42.6 11.9 

                   

Títulos 

específicos 

Homens Mulheres Total 

Numero de 

pessoas 
Percentagem 

Numero de 

pessoas 
Percentagem 

Numero de 

pessoas 
Percentagem 

Funcionários 17 11.7% 5 3.4% 22 15.2% 

Gestão 12 8.3% 3 2.1% 15 10.3% 

Conselho de 

Administração 
5 3.4% 0 0.0% 5 3.4% 

Total 34 23.4% 8 5.5% 42 29.0% 

※Número total de pessoas: 145 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Vamos tentar pensar e mudar para terminar de trabalhar dentro do 
horário de trabalho.  
Vamos tentar ter uma vida brilhante e saudável usando o equilíbrio︕ 
 

Ano 

Ano de 

calendário 

Japonês 

Trabalho 

extraordinário 

Proporção de férias 

remuneradas 

licença de maternidade 

Homens  

Media mensal Numerador Denominador Taxa Numerador 
Media 

mensal 
Numerador Denominador 

2013 H.25 3:10/304:07 1393 2097 66.4% 0 102 0 17 

2014 H.26 3:30/365:01 1323 1961 67.5% 0 101 2 17 

2015 H.27 4:03/446:30 1323 2002 66.1% 0 113 2 17 

2016 H.28 4:32/464:58 1635 2321 70.4% 0 124 0 21 

2017 

H.29            

Abril 6:55/713:45  114.5 2348    4.9% 0 130 0 21 

Maio 6:44/635.83 202.0 2328    7.5%  0 129  0 20 

Junho                 

Julho                 

Agosto                 

Setembro                 

Outubro                 

Novembro                 

Dezembro                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Situação de emprego nos últimos cinco anos (※ ano fiscal) 
 

※1 ︓ Duplicação de alunas dentro de três anos e m 
funcionários de mais de 50 anos 

   

※2 ︓ Duplicação de novos licenciados e funcionários de 
mais de 50 anos 

   

※3 ︓ Exceto aposentadoria compulsória e demissão da 
empresa devido ao casamento  

   

   
       

Ano 
Ano 

Japones 
Funcionários Homens Mulheres Total 

2013 H.25 

Novos graduados 1 0 1 
Alumnae dentro de três anos 0 1 1 
Menos de 35 anos 2 3 5 
Mais  de 35 anos 2 1 3 
Mais de 50 anos  2 0 2 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à 

tempo integral※1 
0 0 0 

Funcionários nacionais estrangeiros※2 1 1 2 
Total 8 6 14 

Dentro de três anos de emprego 6 3 9 

Mais de três anos de emprego 4 0 4 
Total 10 3 13 

2014 H.26 

Novos graduados 0 3 3 
Alumnae dentro de três anos 1 1 2 
Menos de 35 anos 3 4 7 
Mais  de 35 anos 9 0 9 
Mais de 50 anos  1 1 2 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à 
tempo integral※1 

2 1 3 

Funcionários nacionais estrangeiros※2 1 0 1 
Total 17 10 27 

Dentro de três anos de emprego 6 0 6 

Mais de três anos de emprego 5 0 5 
Total  11 0 11 

2015 H.27 

Novos graduados 1 1 2 
Alumnae dentro de três anos 0 0 0 
Menos de 35 anos 7 2 9 
Mais  de 35 anos 12 0 12 
Mais de 50 anos  1 0 1 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à 
tempo integral※1 

4 0 4 

Funcionários nacionais estrangeiros※2 0 1 1 
Total 24 4 29 

Dentro de três anos de emprego 1 2 3 

Mais de três anos de emprego 2 0 2 
Total 3 2 5 

2016 H.28 

Novos graduados 2 0 2 
Alumnae dentro de três anos 2 0 2 
Menos de 35 anos 10 2 12 
Mais  de 35 anos 8 2 10 
Mais de 50 anos  3 0 3 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à 

tempo integral※1 
2 0 2 

Funcionários nacionais estrangeiros※2 2 0 2 
Total 29 4 33 

Dentro de três anos de emprego 1 1 2 

Mais de três anos de emprego 3 0 3 
Total 4 1 5 

2017 H.29 Novos graduados 1 0 1 



Alumnae dentro de três anos 0 0 0 
Menos de 35 anos 2 0 2 
Mais  de 35 anos 0 0 0 
Mais de 50 anos  0 0 0 
Funcionarios transferidos de tempo parcial à 
tempo integral※1 

2 0 2 

Funcionários nacionais estrangeiros※2 0 0 0 
Total 5 0 5 

Dentro de três anos de emprego 2 0 ２ 

Mais de três anos de emprego 3 0 ３ 

Total 5 0 5 

 


